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PUESTOS DE TRABAJO: 

 Técnico en planificación y programación de 
procesos de mantenimiento de instalaciones 
de maquinaria y equipo industrial. 

 Jefe de equipo de montadores de instalaciones 
de maquinaria y equipo industrial. 

 Jefe de equipo de mantenedores de 
instalaciones de maquinaria y equipo 
industrial. 

MÓDULOS PROFESIONALES: 
1º CURSO (h/semana) 

 Sistemas mecánicos. 4h. 

 Sistemas hidráulicos y neumáticos. 3h. 

 Sistemas eléctricos y electrónicos. 7h. 

 Elementos de máquinas. 2h. 

 Procesos de fabricación. 4h. 

 Representación gráfica de sistemas mecatró-
nicos. 3h. 

 Itinerario personal para la empleabilidad I. 3h. 

 Inglés profesional 2h. 

 Módulo optativo I. 2h. 

REQUISITOS DE ACCESO: 

 Título de bachillerato o BUP. 

 Título de Técnico o Técnico Superior de FP. 

 Otros títulos de FP (FPII). 

 Título universitario. 

 Prueba de acceso. 

DURACIÓN DEL CICLO: 2000h 

PUEDES SEGUIR  
ESTUDIANDO: 

 Otros Ciclos de Grado superior de esta u otra 
familia profesional. 

 Grados universitarios. 

¡¡ INSCRÍBETE !!  

2º CURSO (h/semana) 
 Configuración de sistemas mecatrónicos. 6h. 

 Procesos y gestión de mantenimiento y 
calidad. 5h. 

 Integración de sistemas. 10h. 

 Simulación de sistemas mecatrónicos. 2h. 

 Itinerario personal para la empleabilidad II. 2h. 

 Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 
1h. 

 Digitalización aplicada a los sectores 
productivos. 1h. 

 Módulo optativo II. 3h. 

 Proyecto intermodular. (65h). 

 Formación en empresa. (565h/curso.) 

 Posibilidad beca Erasmus. 

 Posibilidad Formación en empresa 
intensiva. 


