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PUESTOS DE TRABAJO: 

 Capataz / Encargado de extinción de incendios 
forestales. 

 Bombero forestal. 

 Vigilante de incendios forestales. 

 Técnico en emergencias de las FF.AA. 

 Bombero de servicios municipales, 
provinciales y otros entes públicos. 

 Bombero de empresa privada. 

MÓDULOS PROFESIONALES: 
1º CURSO (h/semana) 

 Atención sanitaria inicial en situaciones de emer-
gencia. 6h. 

 Apoyo psicológico en situaciones de 
emergencia. 2h. 

 Mantenimiento y comprobación del funcionamien-
to de los medios materiales empleados en la pre-
vención de riesgos de incendios y emergencias. 
3h. 

 Intervención operativa en extinción de 
incendios urbanos. 5h. 

 Intervención operativa en actividades de 
salvamento y rescate. 5h 

 Inspección de establecimientos, eventos e instala-
ciones para la prevención de incendios y emer-
gencias. 2h. 

 Itinerario personal para la empleabilidad I. 3h. 

 Inglés profesional 2h. 

 Módulo optativo I. 2h. 

REQUISITOS DE ACCESO: 

 Título de graduado en ESO. 

 Título profesional básico. 

 Título de Técnico de FP. 

 Otros títulos de FP (FPI). 

 Prueba de acceso. 

 

DURACIÓN DEL CICLO: 2000h 

PUEDES SEGUIR  
ESTUDIANDO: 

 Otros Ciclos de Grado Medio o Superior de 
esta u otra familia profesional. 

 Bachillerato. 

¡¡ INSCRÍBETE !!  

2º CURSO (h/semana) 
 Vigilancia e intervención operativa en incendios 

forestales. 8h. 

 Coordinación de equipos y unidades de emergencia. 
7h. 

 Intervención operativa en sucesos de origen natural, 
tecnológico y antrópico. 8h. 

 Itinerario personal para la empleabilidad II. 2h. 

 Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 1h. 

 Digitalización aplicada a los sectores productivos. 
1h. 

 Módulo optativo II. 3h. 

 Proyecto intermodular. (65h). 

 Formación en empresa. (505h/curso.) 

 Posibilidad beca Erasmus. 

 Posibilidad Formación en empresa intensiva. 


