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OFERTA FORMATIVA DEL CENTRO:

FORMACION REGLADA:

FAMILIAS PROFESIONALES Y CICLOS QUE SE IMPARTEN

TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS.

¢ F.P. Basica “Mantenimiento de Vehiculos”

4 Ciclo Formativo de Grado Medio “Electromecanica de Vehiculos Automadviles”
4 Ciclo Formativo de Grado Superior “Automocion”

ELECTRICIDAD-ELECTRONICA

# F.P. Basica “Electricidad y Electrénica”
4 Ciclo Formativo de Grado Medio de “Instalaciones Eléctricas y Automaticas”
4 Ciclo Formativo de Grado Superior “Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos”.

MADERA, MUEBLE Y CORCHO

4 F.P. Basica “Carpinteria y Mueble”

4 Ciclo Formativo de Grado Medio “Carpinteria y Mueble”

4 Ciclo Formativo de Grado Superior “Disefio y Amueblamiento”

INSTALACION Y MANTENIMIENTO

4 Ciclo Formativo de Grado Medio “Mantenimiento Electromecanico”.
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TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
GRADO MEDIO “ELECTROMECANICA DE VEHICULOS AUTOMOVILES”

Electricista de automoviles./ Electromecénico de automdviles/Mecanico de automdviles.

OCUPACIONES:

MODULOS:
Motores.

Sistemas auxiliares del motor.

Circuitos de fluidos. Suspensidn y direccién.
Sistemas de transmision y frenado.
Sistemas de carga y arranque.

Circuitos eléctricos auxiliares del vehiculo.
Sistemas de seguridad y confortabilidad.
Mecanizado basico.

Formacién y orientacion laboral.

Empresa e iniciativa emprendedora.

Vehiculos hibridos eléctricos.

GRADO SUPERIOR “AUTOMOCION”

OCUPACIONES:
Jefe del area de electromecénica./ Recepcionista de vehiculos./Jefe de taller de vehiculos
de motor./Encargado de ITV./Perito tasador de vehiculos./.

MODULOS:
e  Sistemas eléctricos y de seguridad y confortabilidad.
e  Sistemas de transmision de fuerzas y trenes de rodaje.
° Motores térmicos y sus sistemas auxiliares.
e  Elementos amovibles y fijos no estructurales.
e  Tratamiento y recubrimiento de superficies.
e  Estructuras del vehiculo.
e  Gestion y logistica del mantenimiento de vehiculos.
e  Técnicas de comunicacién y de relaciones.
e  Formacion y orientacion laboral.

e  Empresa e iniciativa emprendedora.



ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
GRADO MEDIO “INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS”

OCUPACIONES:
Instalador-mantenedor electricista /Electricista de construccién /Electricista industrial
/Electricista de mantenimiento /Instalador-mantenedor de sistemas domédticos
/Instalador-mantenedor de antenas

MODULOS:
° Automatismos industriales.
° Electronica.
° Electrotecnia.
. P ) GRADO SUPERIOR "SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMATICOS”
° Instalaciones eléctricas interiores.
° Instalaciones de distribucion. OCUPACIONES:
o B o Ayudante de proyectista en instalaciones de telecomunicaciones para viviendas y edificios
° Infraestructuras comunes de telecomunicacion en viviendas y edificios. / Especialista en instalacién, integracién y mantenimiento de equipos y sistemas de
° Instalaciones domdticas. telecomunicacion / Jefe de obra en instalaciones de telecomunicaciones
° Instalaciones solares fotovoltaicas. MODULOS:
° Méquinas eléctricas. ° Configuracién de infraestructuras de sist. de telecom.
J Instalaciones eléctricas y automdticas en las energias renovables. ¢ Elementos de sist. de telecom.
° Formacién y orientacién laboral. ° Sistemas informaticos y redes locales.
° Empresa e iniciativa emprendedora. ° Técnicas y procesos de infraestructuras de telecomunicaciones.
° Sistemas de radiocomunicaciones.
o Sistemas integrados y hogar digital.
° Formacién y Orientacién Laboral.
° Sistemas de produccion audiovisual.
° Redes telematicas.
° Gestion y proyectos de instalaciones de telecomunicaciones.
° Sistemas de telefonia fija y movil.
° Proyecto en sistemas de telecomunicaciones e informaticos.
° Empresa e iniciativa emprendedora.
° Formacién en centros de trabajo.




MADERA, MUEBLE Y CORCHO
GRADO MEDIO  “CARPINTERIA Y MUEBLE”

OCUPACIONES:

Operador de maquinas fijas para fabricar productos de madera./Operador de
prensas./Operador-armador en banco./Montador-ensamblador de elementos de

carpinteria.

MODULOS:
° Soluciones constructivas.
° Operaciones bdsicas de carpinteria.
° Operaciones basicas de mobiliario.
° Control de almacén.
° Documentacién técnica.
° Mecanizado de madera y derivados.
° Mecanizado por control numérico en carpinteria y mueble.
° Materiales en carpinteria y mueble.
° Montaje de carpinteria y mueble.
° Acabados en carpinteria y mueble
° Formacién y orientacion laboral.
° Empresa e iniciativa emprendedora.

GRADO SUPERIOR “DISENO Y AMUEBLAMIENTO”

OCUPACIONES:
Técnico en gestion de almacenes de madera./ Técnico en organizacion de la produccion.

Técnico en programacion en control numérico / Técnico en gestidn y control de la
produccién./Jefe de taller./Jefe de equipo./Jefe de seccion.

MODULOS:
° Procesos en industrias de carpinteria y mueble.
° Fabricacidn en carpinteria y mueble.
° Representacidn en carpinteria y mueble.
° Prototipos en carpinteria y mueble.
° Desarrollo de productos en carpinteria y mobiliario.
° Formacién y Orientacién Laboral.
° Automatizacidn en carpinteria y mueble.
° Instalaciones de carpinteria y mobiliario.
° Disefio de carpinteria y mueble.
° Gestion de la produccién en carpinteria y mueble.
° Empresa e iniciativa emprendedora.
° Proyecto de disefio y amueblamiento.

° Formacidn en centros de trabajo.



INSTALACION Y MANTENIMIENTO
GRADO MEDIO “MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO”

OCUPACIONES:
Mecdnico de mantenimiento./Electricista de mantenimiento./Electromecanico de
mantenimiento./Montador industrial./Conductor/Mantenedor de linea automatizada.

MODULOS:
° Técnicas de fabricacion.
° Técnicas de unidén y montaje.
° Electricidad y automatismos eléctricos.
° Automatismos neumaticos e hidraulicos. GRADO SUPERIOR: “MECATRONICA INDUSTRIAL”
° Formacién y orientacion laboral.
) o o OCUPACIONES:
° Montaje y mantenimiento mecanico. Técnico en planificacidn y programacion de procesos de mantenimiento de inst. de
° Montaje y mantenimiento eléctrico-electrdnico. maquinaria y equipo industrial / Jefe de equipo de montadores de inst. de maquinaria y
. o , . equipo indurstrial.
° Montaje y mantenimiento de lineas automatizadas.
o Empresa e iniciativa emprendedora. MODULOS:
» ) ° Sistemas mecanicos.
° Formacidén en centros de trabajo.
° Sistemas hidraulicos y neumaticos
° Sistemas eléctricos y electrénicos.
° Elementos de maquinas.
° Procesos de fabricacion.
° Representacion grafica de sistemas mecatrdnicos.
° Formacién y Orientacién Laboral.
° Configuracién de sistemas mecatroénicios.
° Procesos y gestion de mantenimiento y calidad.
° Integracion de sistemas.
° Simulacién de sistemas mecatrdnicos.
° Proyecto de mecatrdnica industrial.
° Empresa e iniciativa emprendedora.

° Formacién en Centros de Trabajo



ENERGIAY AGUA
GRADO SUPERIOR: “ENEREGIAS RENOVABLES” * Unico Centro en Castilla y Leén

OCUPACIONES:

Técnico de gestion de operacion y mant. en instalaciones edlicas / Responsable montaje
de parques edlicos y de aero-generadores / Especialista montador aero-generadores /
Especialista mantenimiento parques edlicos / Promotor instalaciones solares / Proyectista
instalaciones solares fotovoltaicas / Responsable mont. Y mantenimiento Instalaciones
solares fotovoltaicas / Encargado montaje y mant .subestaciones eléctricas de
instalaciones edlicas y fotovoltaicas / Operador-mantenedor de subestaciones eléctricas
de inst. edlicas y fotovoltaicas.

MODULOS:
° Sistemas eléctricos en centrales
° Subestaciones eléctricas
° Telecontrol y automatismos
° Prevencidn de riesgos eléctricos
° Sistemsas de energias renovables
° Formacion y orientacion laboral
° Configuracion de instalaciones solares fotovoltaicas
° Gestion del montaje de instalaciones solares fotovoltaicas
° Gestion del montaje de parques edlicos
° Operacion y mantenimiento de parques edlicos
° Empresa e iniciativoa emprendedora
° Formacion en centros de trabajo

° Proyecto de energias renovables



FORMACION PARA EL EMPLEO:

FORMACION DE OFERTA: Cursos Plan FOD (ECYL)
FORMACION A DEMANDA (Catalogo flexible, a peticidn de las necesidades

empresariales)
DEPARTAMENTO DE AUTOMOCION
¢ Fundamentos eléctricos para el automavil: 20 horas.

# Gestion del motor: 20 horas

# Transmisién y frenado: 20 horas

4 Climatizacién: 20 horas

# Preparacion de superficies: 20 horas

# Reparacion de plasticos: 10 horas

4 Control y medicién de carrocerias mediante bancada: 30 horas

¢ Embellecimiento de superficies: 20 horas
(Todos los Cursos son de nivel inicial).

DEPARTAMENTO DE ELECTRICIDAD-ELECTRONICA
# Instalaciones bdsicas de interior: 25 h.

¢ Controladores programables logo, Zelio: 30 h.

# Autdmatas programables Siemens: 30 h.

# Autématas programables Siemens avanzado: 30 h.
4 Iniciacién Domética: 30 h.

4 Automatismos eléctricos cableados: 30 h.

# Electrénica Analdgica: 25 h.

¢ Electrénica Digital: 25 h.

4 Instrumentacién: 20 h.

4 Redes de cable: 20 h.

4 Redes wi-fi: 20 h.

4 Cableado estructurado de redes: 20 h.

# Configuracién y puesta en servicio de router s, switch Cisco: 20 h.
¢ Mantenimiento de equipo informatico 25 h.

# Iniciacion captura de imagenes: 25 h.

# Realizacién platé

4 Captacion y tratamiento sefiales sonido: 25 h.

¢ Instalacion de telecomunicaciones en edificios: 30 h.
DEPARTAMENTO DE MADERA Y MUEBLE
¢ Instalacion de puertas block: 20 h.

4 Instalacién de ventanas de madera: 10 h.

4 Instalacion de tarima maciza: 15 h.

4 Instalacion de Lamparquet: 15 h.

¢ Instalacion de revestimientos paredes y techos: 15 h.
4 Instalacion de cocinas: 30 h.

4 Instalacion de armarios modulares empotrados: 15 h.
¢ Manejo de maquinas de CNC: 20 h.

¢ CAD-CAM en maquinas CNC: 20 h.

4 Programacion de maquinas CNC, ALPHACAM 2D: 30 h.
¢ Iniciacion Inventor (dibujo y planos) 20 h.

# Iniciacion Inventor paramétrico: 30 h.

¢ CAD 3D: 30 h.

¢ Planos en 2D desde objetos 3D (ACAD) 20 h.

4 Renderizacion y presentacion modelizada de mobiliario: 20 h.

DEPARTAMENTO DE INSTALACIONES Y MANTENIMIENTO
4 Introduccidn al mecanizado por arranque de viruta: 30 h.

# Conceptos basicos de neumatica. Aplicaciones: 20 h.

4 Conceptos basicos de electro-neumatica. Aplicaciones 20 h.

# Programacion del Autémata S7-200: 20 h.

# Aplicaciones del Autdémata S7-200 (célula de fabricacién flexible: 20 h.
4 Soldadura por arco eléctrico con electrodo revestido: 30 h.

# Soldadura con electrodo no consumible TIG: 30 h.
# Dibujo técnico | (Normalizacién, representacion vistas: 20 h.

# Dibujo técnico Il (interpretacidn de planos y conjuntos) 20h.
# Introduccidn al disefio asistido por ordenador CAD: 25 h.
# Instalaciones electrotécnicas (esquemas, medidas, calculos de seccidn): 20 h.

¢ Automatismos eléctricos cableados (autdmata LOGO, Siemens) 30 h.



VALORES ANADIDOS DE NUESTROS ALUMNOS:

10.

Técnicos Superiores, con FCT ERASMUS. 12 semanas de practicas en empresas
europeas.

CERTIFICADO de NIVEL BASICO DE PREVENCION (50 horas acreditadas). Ciclos
LOE

ACREDITACION CISCO (empresa puntera en redes) , para alumnos del ciclo
superior de sistemas informaticos y de telecomunicacion. CIFP es academia local
(3 en toda CYL).

Participacién en diversos PROYECTOS DE INNOVACION: En la familia profesional
de Madera y Mueble (3 en desarrollo): “I+Madera, para el desarrollo de
productos en canal Contract”, Programa de Agrupacion de centros ARCE y
“Herramientas bdsicas para la profesionalizacion de la instalacion de productos
de carpinteria”.

Alto grado de INSERCION LABORAL de nuestros alumnos.

Alto nivel de cualificaciéon demostrado en la obtencién de diferentes PREMIOS Y
DISTINCIONES. Premio extraordinario autonédmico 2009-10 a Técnico Superior
en Automocién. Tercer premio en el VIl Concurso de Disefio de Muebles “Ciudad
de Irun”, primer y tercer premio en la | y Il Ediciones del concurso de disefio de
muebles organizado por la AHEC “American Hardwood Export Council”.

Certificado del sistema de gestion de la CALIDAD ER-0571/2012 segtn la norma
UNE-EN 1SO 9001:2008

Convenio de colaboracion con el CEDER (Centro de desarrollo de Energias
Renovables).

Unico Centro de la Comunidad auténoma de Castilla y Leén con el Ciclo
Formativo de grado superior : “EFICIENCIA ENERGETICA Y ENERGIA SOLAR

TERMICA”

Bolsa de empleo un servicio de intermediacidon laboral a disposicion de

empresas, alumnos y ex-alumnos de nuestro centro.

11. Cesidn de instalaciones para la formacién de trabajadores.

COMUNICACION CON EL EXTERIOR:

1 .EL CONSEJO SOCIAL del centro. (Representantes de la Administracidn, del Centro y
Agentes econdmicos y sociales)

2. AULA EMPRESA

-23 febrero 2011, convenio de colaboracién firmado por la Comunidad de Castillay Leén 'y
la Asociaciéon de Empresa Familiar de Castilla y Ledn

-Finalidad: impulso creacién “Aulas- Empresa”

-Objetivo: incrementar las relaciones entre las empresas y los centros de formacion
profesional. Centros educativos, profesores y alumnos de FP intercambiaran sus
experiencias con empresas familiares para acercar la Educacién y la vida profesional en un
espacio comun

- PUERTA ABIERTA a realizacidn todo tipo de actuaciones propuestas por empresas o
centros para incrementar relaciones. (charlas, visitas a centros o empresas, realizacion de
practicas de profesores y alumnos en las empresas, reuniones periddicas, proyectos de
innovacion, etc.)

3. PAGINA WEB : http://cifppicofrentes.centros.educa.jcyl.es




